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Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socialajam
garantijam un to noteikSanas kritérijiem VSIA ,Latvijas Véstnesis”

1.tabula

Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam

Piemaksas vai Piemaksas, prémijas vai Sy .
N.p.k. prémijas veids, naudas balvas apmeérs PieSkirSanas pamatojums
naudas balva (eiro vai %)
1 2 3 4
,»Valsts un pasvaldibu institticiju
amatpersonu un darbinieku
1 Piemaksa par papildus |Ne vairak ka 30%apméra no atlidzibas likums” un ,,Nolikums
' darbu aizvietotaja ménesalgas. par VSIA , Latvijas Véstnesis”
darbinieku atalgojumu un
papildu socialajam garantijam”.
2 F.’lemaksa par . 100% apméra no tam noteiktas  |[Darba likums 68.pants pirma
. virsstundu darbu vai .
_ . stundas algas likmes dala
darbu svétku dienas
,» Valsts un pasvaldibu institiciju
Piemaksas par darbu, ko amatpersonu un darbinieku
3 veic Iidztekus Ne vairak ka 30% apméra no atlidzibas likums” un ,,Nolikums
' noligtajam pamatalgas par VSIA , Latvijas Vestnesis”
pamatdarbam darbinieku atalgojumu un
papildu socialajam garantijam”
4.1.Kopgjais struktiirvienibai
ceturk$na mainigo piemaksu 4.1. VSIA ,Latvijas V&stnesis”
fonds tick noteikts Iidz 0,5% nolikums par Klientu centra
apméra no ceturksni iekas€tas |darbinieku ceturk$na mainigo
summas par public€tajiem piemaksu aprékinasanas
oficialajiem kartibu”.
pazinojumiem.(Vaditajs sadala
Piemaksa par darbiba atbil'stc?éi iqdividtgilam
4. rezultatiem fiarP me ka ieguldijuma
izvertejumam);
4.2. 0,70 eiro par 1 abonementu; |4.2. VSIA , Latvijas Véstnesis”
E-versija: rakstu iegade (SMS,  |nolikums ,,Par procentu
Mobilly, internetbanka) 5%no  |piemaksu par pardosanas
summas; rezultatiem aprékinasanas
15 % no piesaistitas reklamas kartiba”.
ienémumiem




robezas:
no2,5 -7 eiro par katram 1000
rakstu zimém;

Atkarigs no zanra autoratlidzibas

Atkarigs no zanra foto materials

VSIA ,,Latvijas Véstnesis”

5. Autoratlidziba . . nolikums par autoratlidzibas
no 4 -25 eiro par fotoattelu; noteikSanas pamatprincipiem
[ustrativai materials (infografika, p P prem.
zimejums, karikattira) no 9-35
eiro par vienibu.
.Premllgs saska.r,lg ar Neparsniedz 100% no Nc_)llkums”par V_SI_A ,,Latvijas
ikgadgjo Darbinieka o _ . Véstnesis” darbinieku
6. - _ darbinieka meénesalgas vai : ;
darba un ta rezultatu e atalgojumu un papildu
. vidgjas izpelnas N -
novertgjumu socialajam garantijam
Naudas balvas Péc formulas: Nolikums par VSIA , Latvijas
7 darbiniekam vina Darbinieka gadu skaits + 50>90 |Ve&stnesis” darbinieku

nozimigas apalas
gadadienas

atkariba no darba staza
kapitalsabiedriba

atalgojumu un papildu
socialajam garantijam

2. tabula

Informacija par socialajam garantijam

(Nolikums par VSIA ,,Latvijas V&stnesis” darbinieku atalgojumu un papildu socialajam garantijam

2018.gada)

no darbinieka vidgjas izpelnpas, otro

Nr. Socialas g_arantuas Socialas garantijas apmers (eiro vai PieSkirSanas pamatojums
p. k. veids %)
1 2 3 4
Pabalsts darbinieka Tr1s darbiniekam noteikto Nolikums par VSIA ,,Latvijas
1. naves, slimibas vai meénesalgas vai vidéjas izpelnas Vestnesis” darbinieku atalgojumu
sakroplojuma gadfjuma |apméra un papildu socialajam garantijam
Darbiniekam, kurs ir
cietis nelaimes gadijuma |L€émumu par pabalsta apméru,
un guvis ievainojumu vai |pamatojoties uz darbinieka Nolikums par VSIA ,,Latvijas
2. sakroplojumu vai kur§  |iesniegtajiem dokumentiem, izvertgjot |Vestnesis” darbinieku atalgojumu
ilgstosi smagi konkr&to situaciju, pienem un papildu socialajam garantijam
slimo(izpemot VSIA , Latvijas Véstnesis” valde
arodslimibu)
Paba.ls.ts salfa}ra ar Nolikums par VSIA , Latvijas
darbinieka gimenes o . _ _ o e :
3. .S~ _ | Tris minimalo méneSalgu apméra Véstnesis” darbinieku atalgojumu
locekla vai apgadajama : N L
— un papildu socialajam garantijam
navi
Pabalsts sakara ar bérna Nolikums par VSIA , Latvijas
4, piedzimsanu vai T1Ts minimalo ménesalgu apmeéra Veéstnesis” darbinieku atalgojumu
adoptesanu un papildu socialajam garantijam
| Kars Nolikums par VSIA ,,Latvijas
5. P%‘?a sts sa ara ar T1Ts minimalo ménesalgu apmeéra Vestnesis” darbinieku atalgojumu
staSanos lauliba . N .
un papildu socialajam garantijam
Gia i 0 era |Nolikums par VSIA , Latvijas
6. Slimfbas pabalsts Darba devgja izmaksas 100% apméera P J

Vestnesis” darbinieku atalgojumu




parejosas darba nespgjas dienu

un papildu socialajam garantijam

Pabalsts darbinieka
bérnam uzsakot skolas
gaitas

50 eiro vienam bérnam

Nolikums par VSIA ,,Latvijas
Vestnesis” darbinieku atalgojumu
un papildu socialajam garantijam

Macibu izdevumu
. |apmaksa

Lidz 30% no gada macibu maksas

Valsts un pasSvaldibu institticiju
amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likums 26.pants pirma
dala




